
（別紙３）

～ 2025年10月31日

（対象者数） 3 （回答者数） 1

～ 2025年10月31日

（対象者数） 5 （回答者数） 5

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

更に支援の充実を行うために個々のアセスメント力を高めて
いきます。学校生活を行う上で必要なスキルを身に着けるか
かわりを行います。

2

面談を定期的に実施し、保護者様へお声掛けしていきます。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

子どもの発達段階に応じたオーダーメードプログラムで個別や
小集団のかかわりを行っています。

就学先での生活での困り感の緩和や自信をもって生活できるよ
う「できた」を積み重ねる中で自己肯定感を高めていく関わり
を行います。

○事業所名 SEDスクール吹田けんとplus

○保護者評価実施期間 2025年10月15日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価実施期間 2025年10月15日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2025年12月12日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

セッション後、保護者さまとの振り返りの時間を密にし、信頼
関係の構築を行います。

保護者様へプログラムの「ねらい」と「目的」をわかりやすく
お伝えし、学校生活やご家庭で取り入れることができることを
お伝えしていきます。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

現在平日　月曜～金曜開所の為、就労されている保護者様より
土曜日に通所したいというご意見があります。

職員の確保を積極的に行っていきます。

事業所における自己評価総括表公表


